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Sassari, 23 settembre 2010

A TUTTI I LAVORATORI

In data odierna sono ripresi gli incontri per il rinnovo del
Contratto Integrativo Aziendale.

Fin dalle prime battute sono emerse le difficolta che
preannunciano tempi presumibilmente lunghi per una
conclusione positiva.

Appare molto irta la strada della definizione del costo del
contratto e della individuazione delle nuove figure
professionali.

Le OO.SS., nel ritenere fisiologica una partenza lenta
nelle dinamiche dei rinnovi contrattuali, non ritengono
ininfluente il fattore tempo. Pertanto dichiarano fin d’ora che
la propensione aziendale a rinnovare il C.I.A. sara misurata
anche su questo terreno.

Nel corso della riunione le OO.SS. hanno manifestato la
loro contrarieta rispetto alla mancata adozione, a tutt’oggi,
dei provvedimenti di merito a favore del Personale (sistema
premiante della D.G. e promozioni) riferiti all’anno 2009.

Le OO.SS. hanno rilevato come wun tale ritardo
rappresenti l'ennesimo segnale di scarsa attenzione nei
confronti del Personale, pertanto invitano fermamente i
vertici aziendali a farsi carico del problema assumendo
quanto prima le opportune deliberazioni.
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